
Teamlead Suppliermanagement (m/w/d)

Du hast Erfahrung mit der Steuerung und Bewertung von Lieferanten und schreckst nicht vor

komplexen Aufgaben zurück? Du hast Freude daran neue Strukturen aufzubauen, übernimmst

dabei gerne die Verantwortung und schätzt die Zusammenarbeit mit verschiedenen

Fachbereichen? Dann werde Teil unseres Teams und etabliere gemeinsam mit unserem Einkauf

ein professionelles Lieferantenmanagement für die Bergfreunde. Wir suchen Dich ab sofort als

Teamlead Suppliermanagement (m/w/d) in Vollzeit mit der Verantwortung für die Themengebiete

Lieferqualität, Produktnachhaltigkeit, Produktcompliance und Konditionsmanagement für

unseren Standort in Kirchentellinsfurt bei Tübingen!

Bergfreunde wurde 2006 gegründet mit der Mission, Menschen mit der Leidenschaft für Draußen

zu verbinden und zu inspirieren. Heute sind wir einer der größten Outdoor-Online-Händler

Europas mit mehr als 700 Mitarbeiter:innen. Unsere Werte bilden unseren Kompass: Mit

Leidenschaft dabei. Große Ziele wagen. Gemeinsam unterwegs. Respektvoll. Wir packens an.

Unser Potenzial und unsere Ambitionen sind groß: Wir wollen unser Wachstum fortsetzen - bist

Du dabei?

Das erwartet Dich

Du übernimmst die Verantwortung für unsere neu geschaffene Abteilung

Lieferantenmanagement inkl. der enthaltenen Säulen Lieferqualität, Produktnachhaltigkeit,

Produktcompliance, Konditionsmanagement und berichtest dabei direkt an den Head of

Buying.

Du stellst dabei mit Deinem Team sicher, dass die benötigten internen & externen Prozesse

und Vorgaben eingehalten werden und entwickelst permanent die bestehenden Prozesse

im direkten Austausch mit den internen und externen Stakeholdern weiter.



Du bist verantwortlich für die Steuerung, Weiterentwicklung und Bewertung unserer 3rd

Party Lieferanten anhand der definierten Prozesse und Vorgaben mit Hilfe einer von

Deinem Team aufgebauten Lieferanten-Scorecard.

Deine Tätigkeit beinhaltet dabei auch ein direktes, internes oder externes Sparring bei

Nichteinhaltung oder relevanten Verstößen inkl. entsprechender Eskalations-Szenarien.

Du führst und entwickelst Dein Team permanent fachlich und disziplinarisch weiter.

Das bringst Du mit

Du hast ein betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung

abgeschlossen.

Du konntest bereits mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Lieferantenmanagement oder

in einer vergleichbaren Funktion sammeln und mindestens 2 Jahre Erfahrung in einer

Führungsrolle.

Du verfügst über ausgeprägte Stakeholder-Management-Fähigkeiten und baust

vertrauensvolle Beziehungen zu internen und externen Partner:innen auf.

Du hast Erfahrung im Aufbau und in der Weiterentwicklung von Strukturen und Prozessen

und gehst diese Aufgabe strukturiert und eigenverantwortlich an.

Du siehst Herausforderungen als Chance, bist ein guter Kommunikator und kannst mit

komplexen Aufgabenstellungen umgehen.

Du verfügst über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

Deshalb solltest Du bei uns anfangen

Bei uns bist Du Teil eines motivierten Teams, das sich über die verschiedenen Abteilungen hinweg

gegenseitig unterstützt und austauscht. Das erwartet Dich außerdem bei uns: 

Flexibles Arbeiten: flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, Workation (EWR + Schweiz), 30

Urlaubstage

Mobilität: Jobticket, unmittelbare Nähe zum Bahnhof, Jobrad, Fahrradschuppen & Duschen 

Events: After-Work, Wandertage, Teamevents, gemeinsame Bergfreundefeiern

Gesundheit: Yoga-Klassen, Fitnessraum, Gesundheits- und Nachhaltigkeitswochen,

Sportgruppen

Entwicklung: Stärkenorientierung, offene und wertschätzende Unternehmenskultur mit

vielen Gestaltungsmöglichkeiten, Sprachkurse, Ausbilderschein, zertifizierter IHK Business

Manager, internes Führungskräfteprogramm, Coaching 



Goodies: Shoprabatt, Verkauf von B-Ware, betriebliche Altersvorsorge 

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung.

Jetzt Bewerben

https://bergfreunde.onlyfy.jobs/application/apply/aveobj4b8p8ab07umdtraqk53555ixs

