
Senior Projektmanager Transformation &

Digitalisierung (m/w/d)

Eine erfolgreiche Gipfelbesteigung benötigt vor allem eines: Gute Planung sowie Kommunikation

und Abstimmung. Bist Du bereit, neue Wege zu gehen und unsere Systemlandschaft auf das

nächste Level zu heben? Schlägt Dein Herz für erfolgreiches Projektmanagement, E-Commerce,

Technologien und Prozesse? Zudem behältst Du stets den Überblick, erkennst Zusammenhänge,

siehst, wo es etwas zu tun gibt und packst es an? Dann bist Du bei uns genau richtig: unterstütze

unser Team zum nächstmöglichen Zeitpunkt und bringe mit uns bereichsübergreifende,

strategisch bedeutende Projekte mit zum Erfolg. 

Bergfreunde wurde 2006 gegründet mit der Mission, Menschen mit der Leidenschaft für Draußen

zu verbinden und zu inspirieren. Heute sind wir einer der größten Outdoor-Online-Händler

Europas mit mehr als 700 Mitarbeiter:innen. Unsere Werte bilden unseren Kompass: Mit

Leidenschaft dabei. Große Ziele wagen. Gemeinsam unterwegs. Respektvoll. Wir packens an.

Unser Potenzial und unsere Ambitionen sind groß: Wir wollen unser Wachstum fortsetzen - bist

Du dabei?

Das erwartet Dich

Du gestaltest maßgeblich die Modernisierung und Transformation der IT-Infrastruktur und

der zukünftigen Anwendungslandschaftsentwicklung und sorgst dafür, dass wir erfolgreich

den nächsten technologischen Schritt gehen. 

Du leitest unsere komplexen Großprojekte im E-Commerce Umfeld – vor allem Migrationen

und Systemumstellungen. 

Du trägst die Gesamtverantwortung für den Projekterfolg, arbeitest eng mit den

Auftraggebern und dem Management zusammen und bist zentrale:r Ansprechpartner:in für



alle Projektbeteiligten. 

Du erstellst Planungsdokumente und bist für die Anforderungsanalysen, Termin-,

Ressourcen- und Kostenplanung sowie Risikobewertung und Entscheidungsvorlagen

verantwortlich.  

Du koordinierst und steuerst die Projektteams sowie externe Dienstleister.  

Du überwachst die Projektfortschritte unter Berücksichtigung von Leistungsumfang,

Qualität und Kosten. 

Das bringst Du mit

Du hast mehrjährige Erfahrung in der Leitung und im Management von Projekten mit

umfangreichen und anspruchsvollen (Software-) Implementierungen. 

Du hast eine ausgeprägte IT-Affinität. 

Du hast eine hohe soziale Kompetenz, bist stark in der Kommunikation und trittst den

Menschen offen, empathisch und verbindlich gegenüber. 

Du verfügst über Projektmanagement-Methodenkompetenz (Zertifizierung nach gängigen

Projektmanagement Standards wie z.B. PMI oder IPMA) und bist routiniert in deren

Anwendung. 

Mit Fingerspitzengefühl und Change-Management-Kompetenz gelingt es Dir, komplexe

Projekte innerhalb des Unternehmens erfolgreich auszurollen. 

Deine methodisch-strukturierte Arbeitsweise ist geprägt von einer hohen Selbstständigkeit,

Lösungsorientierung sowie Verantwortungsbewusstsein.

Idealerweise bringst Du Erfahrung im E-Commerce Umfeld mit. 

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse runden Dein Profil ab.  

Deshalb solltest Du bei uns anfangen

Bei uns bist Du Teil eines motivierten Teams, das sich über die verschiedenen Abteilungen hinweg

gegenseitig unterstützt und austauscht. Das erwartet Dich außerdem bei uns: 

Flexibles Arbeiten: flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, Workation (EWR + Schweiz), 30

Urlaubstage

Mobilität: Jobticket, unmittelbare Nähe zum Bahnhof, Jobrad, Fahrradschuppen & Duschen 

Events: After-Work, Wandertage, Teamevents, gemeinsame Bergfreundefeiern

Gesundheit: Yoga-Klassen, Fitnessraum, Gesundheits- und Nachhaltigkeitswochen,

Sportgruppen



Entwicklung: Stärkenorientierung, offene und wertschätzende Unternehmenskultur mit

vielen Gestaltungsmöglichkeiten, Sprachkurse, Ausbilderschein

Goodies: Shoprabatt, Verkauf von B-Ware, betriebliche Altersvorsorge 

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung.

Jetzt Bewerben

https://www.bergfreunde.de/jobs/bewerbung/senior_projektmanager_e_commerce_m_w_d

